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『한국고용정보원-한국장애인고용공단』
고용 취약 장애인의 빠른 재취업을 위해 협력
12월 21일 온라인 화상으로 한국장애인고용공단과 업무협약 체결

 한국고용정보원(원장 나영돈)과 한국장애인고용공단(이사장 조향현)은 
취업을 원하는 장애인들이 더 편리하고 더 빨리 새로운 일자리를 
찾을 수 있도록 적극 협력하기로 했다. 

 한국고용정보원과 한국장애인고용공단은 12월 21일 온라인 화상으로 
고용정보 공유 등을 통한 장애인 재취업 활성화를 위한 업무협약을 
맺었다. 

○ 양 기관은 이번 협약을 통해 ▴구직급여 수급 장애인의 재취업을 
위한 정보 공유▴장애인 구인․구직 서비스를 위한 워크넷 및 워크

투게더 운영 협력▴지능형 직업상담지원서비스(잡케어) 고도화
및 활용을 위한 협력 등 장애인들의 취업 확대를 위한 다양한

협업을 추진할 계획이다.
 양질의 다양한 빅데이터 일자리 정보를 갖고 있는 한국고용정보원과 
장애인 취업 지원의 선도기관인 한국장애인고용공단이 서로 협력하면
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장애인 취업 활성화에 큰 도움이 될 것으로 기대된다.
 ○ 특히, 양 기관이 이번 협약에서 약속한 구직급여 수급이력 정보 공유 

및 활용을 위한 협업이 원활하게 이뤄진다면 장애인들의 재취업

준비 기간이 상당히 단축될 전망이다.
  - 한국고용정보원이 장애인의 구직급여 수급이력을 한국장애인고용

공단에 실시간으로 제공*하면, 한국장애인고용공단은 구직급여를 
다 받은 후에도 취업이 안 된 장애인을 찾아서 맞춤형 취업지원을 
함으로써 장애인들의 빠른 재취업을 돕고 장기실업을 막을 수

있기 때문이다.
    * 장애인 구직신청서 작성 시, 해당 정보를 제3자에게 제공 동의한 대상자에 한함

 나영돈 한국고용정보원장은“양 기관의 취업알선 분야 온․오프라인의 
강점을 결합한 상호 협력을 통해 장애인들이 제공받는 고용서비스 
질이 크게 향상되고 장애인들의 취업도 더욱 확대될 것으로 기

대된다”라고 말했다. 
□ 한국장애인고용공단 조향현 이사장은 “이번 협약은 직업복귀가 절실

한 장애인에게 반가운 소식이 될 것”이라며, “체계적인 취업지원과

조속한 재취업을 위해 든든한 서비스를 만들겠다.”라고 의지를 나타

냈다.

이 보도자료와 관련하여 보다 자세한 내용이나 취재를 원하시면 

김영호 한국고용정보원 고용보험팀장(☎043-870-8480), 한국장애인

고용공단 취업지원부 강혜승 부장(☎ 031-728-7011)에게 연락주시기 바

랍니다.


